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Sunus

Bu faaliyet raporu, 5018 sayili “Kamu Mali Yd6netimi ve Kontrol Kanunu'nun 41.
maddesine dayanilarak Koycegiz Meslek Yiiksekokulu tarafindan hazirlanmistir.

Yiiksekokulumuz, bilim ve teknolojiyi etkin bigimde kullanarak {ilkemizin gelisimini
saglamak icin meslegin gerektirdigi bilgi diizeyine sahip, toplum bilinci gelismis, tlke
cikarlarin1 gozeten, sorumluluk ve meslek ahlaki ile donatilmis, ilgili sektorlerde aranan
nitelikte, meslek elemanlar1 yetistirmeyi hedeflemis, 2025 yilinda bu hedefe ulasmak igin tahsis
edilen kamu kaynaklarii en verimli sekilde kullanarak faaliyetlerine devam etmistir.

Bu raporda, 2025 Yilinda Yiksekokulumuz tarafindan yiiriitillen egitim-dgretim
faaliyetleri, bilimsel ¢alismalar ile idari faaliyetlere iliskin bilgiler; birimimize ait insan
kaynaklar, fiziksel kaynaklar ve 2025 Y1l i¢inde kullanilan mali kaynaklara dair bilgiler yer
almaktadir.

Dog. Dr. Hatice ULUSOY
Yiiksekokul Miidiirii



1. GENEL BILGILER

Yiiksekokulumuz resmen 2001 yilinda kurulmus olmasma ragmen 17 Ekim 2011
tarihinde Ozel Giivenlik ve Koruma Programi ile Tibbi ve Aromatik Bitkiler Programi’na ek
yerlestirme sonucu kayit yaptiran 60 6grenci ile egitim-0gretim faaliyetine baslayabilmistir.

Yiiksekokulumuz 2024-2025 Egitim-Ogretim Yilinda Ormancilik ve Orman Uriinleri
(N.O) Programi, Ozel Giivenlik ve Koruma (N.O) Programi, Tibbi ve Aromatik Bitkiler (N.O)
Programi ile Bitki Koruma (N.O) Programi’nda toplam 389 ogrenci ile egitim-dgretim
faaliyetine devam etmektedir..

1.1  MIiSYON, ViZYON VE DEGERLER

Misyonumuz;

Bilim ve teknolojiyi etkin kullanarak iilkemizin daha ileriye dogru ve siirekli gelisimini
saglamak i¢in, cagin ve meslegin gerektirdigi bilgi diizeyine sahip, toplum bilinci gelismis, iilke
cikarlarin1 gozeten, kaynaklarin en verimli sekilde degerlendirilmesine katkida bulunacak,
sorumluluk ve meslek ahlakina sahip, ilgili sektorlerde is diinyasinca aranan nitelik ve nicelikte
ara eleman agigin1 kapatmak ve cagdas uygarligi hedefleyen iilkemizin gereksinimi olan
nitelikli ve becerikli meslek elemanlarini yetistirmek; egitim, arastirma ve hizmet alanlarinda
en iyiye ulasmak icin gerekli her tiirlii cabay1 gostermek.

Vizyonumuz;

Urettigi bilgi, verdigi egitim ve hizmetle; evrensel deger ve uluslararasi mesleki
standartlara uygun nitelikli meslek elemani yetistirerek cagi yakalamis, gelismeye acik, is
diinyasinin ihtiyac ve isteklerini karsilayabilecek diizeyde, rekabet giicii olan ve benzer alanda
egitim veren okullar arasinda egitim, sanayi ve hizmet sektoriiniin tercih ettigi; ulusal ve
uluslararasi sayginligi olan bir egitim kurumu olmak.

1.2  YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Birimin Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

Koycegiz Meslek Yiiksekokulu bir miidiir, iki miidiir yardimcisi, {i¢ boliim baskani ve
yiiksekokul sekreteri tarafindan idare edilmekte olup 5018 sayili kanun geregince Harcama
Yetkilisi Miidiir, Gergeklestirme Gorevlisi Yiiksekokul Sekreteridir.

Meslek Yiiksekokulunun gorev, yetki ve sorumluluklart 2547 Sayili Yiiksekogretim
Kanunu’nda (Madde 12. 20. 21.22):

a. Cagdas uygarlik ve egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde, toplumun
ithtiyaglar1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali cesitli
diizeylerde egitim - 6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danigmanlik yapmak,

b. Kendi ihtisas giicli ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri ile Yiiksekogretim
Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, tilkenin ihtiyaci olan dallarda ve
sayida insan giicii yetigtirmek,

c. Tiirk toplumunun yasam diizeyini ylikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini
s0z, yazi ve diger araglarla yaymak,



d. Orgiin, yaygm, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve
ormancilikta modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

e. Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik ydnlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina onerilerde
bulunmak suretiyle 6gretim ve aragtirma konusu yapmak, sonucglarmi toplumun yararina
sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalart sonuglandirarak
diistincelerini ve Onerilerini bildirmek,

f. Egitim - 6gretim seferberligi iginde, Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim hizmetini
ustlenen kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,

g. Yorelerindeki ormancilik ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, ormancilik ve
saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, liretimde artig1 saglayacak ¢aligma ve
programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi
yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢dziim getirici 6nerilerde bulunmak,

h. Egitim teknolojisini liretmek, gelistirmek, kullanmak, yaygilagtirmak,

I. Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim - 6gretim esaslarini gelistirmek,
doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli calistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine
iligkin gerekli diizenlemeleri yapmak olarak diizenlenmistir.

1.3 KURUMSAL BIiLGi VE iISTATISTIiKLER

1.2.1 1.3.1 Yerleske ve Fiziksel Yap1 Durumu

1.2.2 Tarihce

Yiiksekokulumuz 17 Ekim 2011 tarihinde Ozel Giivenlik ve Koruma Programi ile Tibbi
ve Aromatik Bitkiler Programi’na ek yerlestirme sonucu kayit yaptiran 60 6grenci ile egitim-
Ogretim faaliyetine baglamistir.

Yiiksekokulumuzun 2024-2025 Egitim-Ogretim Yilinda Ormancilik ve Orman Uriinleri
(N.O) Programi, Ozel Giivenlik ve Koruma (N.O) Programi, Tibbi ve Aromatik Bitkiler (N.O)
Programu ile Bitki Koruma (N.O) Programi’nda toplam dgrenci sayisi 441°a ulasmustir.

1.2.3  Fiziksel Yap1

Koycegiz Meslek Yiiksekokulu, Mugla ili Kdycegiz ilgesinde 1.320 m? kapali alana sahip
bir bina, bahgesinde bulunan 148 m? dgrenci kantini ve 75 m? biiyiikliigiindeki kimya
laboratuvarindan olusan toplam 1.543 m? kapali alan ve yaklasik 968 m? bahge alan ile 1.482m?
arazi iizerinde egitim - 6gretim faaliyetini siirdiirmektedir.



Tablo 1. Agik ve Kapali Alanlar

BIRIM ADI KAPALI ALAN (m?) ACIK ALAN (m?)
Kéycegiz MYO Okul | Kimya |\ ntin|  TopLAM 968
Binasi Lab.
1.2.3.1 Egitim Alanlan

Tablo 2. Egitim Alanlarinin Dagilimi

1.2.3.2 1.3.1.1 Egitim Alanlar
Tablo 2. Egitim Alanlarinin Dagilim

Egitim Alam Amfi Smif Bilgisayar Diger Lab. (Adet) Toplam
(Adet) (Adet) Lab. (Adet) (Adet)
Egitim | Saghk| Arastirma
0-50 Kisilik 6 1 2 9
Toplam 6 1 2 9

Tablo 3. Egitim Alanlarinin Yiizol¢iimii

Egitim Alam Kapasite m?
Amfi -
Sinif 247,2 m?
Bilgisayar Lab. 47,6 m?
Atolye -
Bireysel Calgi Odasi -
Egitim 122,6 m?2
Laboratuvarlar Saglik -
Arastirma -
Toplam 417 4 m?

Tablo 4. Genel Amachi/Merkezi Konferans-Toplanti-Seminer Salonlar:
Yiiksekokulumuz binasinda toplant1 odas1 veya konferans salonu olarak kullanilabilecek
herhangi bir kapali alan bulunmamaktadir.

Tablo 5. Kapah ve A¢ik Spor Tesisleri

Yiiksekokulumuz binasinda kapali veya agik spor tesisi olarak kullanilabilecek herhangi
bir alan bulunmamaktadir.

Tablo 6. Ambar, Arsiv Alanlar1 ve Atélyeler (2024 Yih)
Adi Adet m?2

Ambar 1 15
Yiiksekokulumuzda 15,00 m? biiytikliigiinde bir oda depo olarak kullanilmaktadir.

Tablo 7. Sosyal Alanlar
Adi Adet m?
Kantin 1 148

Koycegiz Meslek Yiiksekokulu bahgesinde (148 m? kapali ve 323 m? acik) toplam 471 m?
alana sahip kantin 6grencilerimize hizmet vermeye devam etmektedir.




11.3.2 insan Kaynaklar
Birimimizde 2025 yilsonu itibariyle 13 akademik, 7 idari, 5 siirekli is¢i, toplam 25
personel bulunmaktadir.

Tablo 8. Personel Sayilari

Personel Sinifi 2024 2025 Artig-Azalis Oram %

Akademik Personel 13 13 0

Yabanci Uyruklu Akademik Personel - - -

Idari Personel 9 7 -%22,22

Sozlesmeli Idari Personel - - -

Siirekli Isciler 5 5 0

TOPLAM 27 25 -%7,40

1.2.3.3 Akademik Personel
Tablo 9. Akademik Personelin Unvana Goére Kadro Dagilimi

Akademik Personel 2024 202> Artis-Azalis
K E Toplam K E Toplam Orani %

Profesor - - - - 1 1 +100

Dogent 1 3 4 1 3 4 -50

Doktor Ogretim Uyesi - - - 1 - 1 +50

Ogretim Gorevlisi 2 7 9 1 7 8 -10

Arastirma Gorevlisi - - - - - - 0

Toplam 3 10 13 3 11 14 0

Tim birimler tarafindan gorev yerine gore (13 b-4 dahil) 31.12.2025 tarihi itibariyle veri girisi saglanacaktir.

Tablo 10. Yabanci Uyruklu Akademik Personel
2025 Yilinda yabanci uyruklu akademik personel bulunmamaktadir.

Tablo 11. Doktora Sonrasi (Post-doctoral) Pozisyonunda Gelen Akademik Personel
2025 Yilinda Doktora sonrast pozisyonunda gelen akademik personel bulunmamaktadir.

Tablo 12. Doktora Sonrasi (Post-doctoral) Pozisyonunda Giden Akademik Personel
2025 Yilinda Doktora sonrasi pozisyonunda giden akademik personel bulunmamaktadir.

Tablo 13. Misafir Ogretim Elemam Olarak Universitemize Gelen Akademik Personel
2025 Yilinda misafir 6gretim elemani olarak {iniversitemize gelen akademik personel
bulunmamaktadir.

Tablo 14. Akademik Personelin Yurtdisi Gorevlendirilmeleri (2547/33)
2025 Yilinda yurtdisina gorevli olarak giden akademik personel bulunmamaktadir.



Tablo 3. Akademik Personel Gérevlendirilme Sayilari (2547/39)

Kisa Zamanli (0-3 Dahil) Ay Arasi

Uzun Zamanlh (3 Ay ve Sonrasi)

Yurt igi

19

Yurt Digi

2

Tiim birimler tarafindan veri

girisi saglanacaktir.

Tablo 4. Doktora Egitimi Devam Eden Personel

Adi Soyadi

Unvani

Doktora Yapilan Universite Adi

Kutay ISLER

(Aras.Gor, Ogr.Gor. Memur )
Ogr.Gor.

Mugla Sitki Kogman Universitesi

Tiim akademik birimler tarafindan veri girisi saglanacaktir.

1.2.3.4

Tablo 17. idari Personel

idari Personel

Hizmet Sinifi

Kisi Sayisi

Genel idare Hizmetler Sinifi 6

Saglik Hizmetleri Sinifi

Teknik Hizmetler Sinifi

Egitim ve Ogretim Hizme

tleri Sinifi

Avukatlik Hizmetleri Sinifi

Din Hizmetleri Sinifi

Yardimci Hizmetli Sinifi

Sozlesmeli idari Personel

Surekli isciler

5

Toplam

12

Tablo 18. idari Personelin

Gorev Yerleri itibariyle Dagilhimi

Tiim birimler tarafindan gorev yerine gore (13 b-4 dahil) 31.12.2025 tarihi itibariyle veri girisi saglanacaktir.

Gorev Yeri

GiH SHS | THS | EOHS | AHS

DHS YHS [ Si Toplam

KOYCEGiz MYO

6 1

Toplam

6 1

1.2.1 1.2.5 Ogrenci
Tablo 19.

(Egitim-Ogretim Istatistikleri)

Diizey

LOgretim IL.Ogretim

Uzaktan Egitim Toplam

On Lisans

4 0

0 4

Toplam

4 0

0 4

Tablo 20. Miifredat Giincellemesi Yapilan Programlar

2024-2025 Egitim-Ogretim Y1l Giiz/ Bahar ve 2025-2026 Egitim-Ogretim Y11 Giiz
Yariyillarinda miifredat giincellemesi yapilan program bulunmamaktadir.

Tablo 21. 2024-2025 Egitim-Ogretim Yilinda Acilan Programlar
2024-2025 Egitim-Ogretim Y1li’nda ve 2025-2026 Egitim-Ogretim Y1l Giiz Yariyilinda
acilan program bulunmamaktadir.

Tablo 22. Uluslararasi Ortak Yiiriitiilen Akademik Programlar
Uluslararasi ortak yiiriitiilen akademik program bulunmamaktadir.




Tablo 23. Akredite Olan Programlar

Birim Ad1 S.N. | Akredite Olan Akreditor En Son Akreditasyon
Programil(lar) Kurulus/flgili Akreditasyon Gegerlilik
Kalite Standardr | Verilme Tarihi* | Siiresi
Koycegiz
Meslek Tibbi ve Aromatik
Yiiksekokulu | 1 Bitkiler MEDEK 01.01.2026 31.12.2027
Tablo 24. Akreditasyon Degerlendirme Siirecinde Olan Programlar
Akreditasyon degerlendirme siirecinde olan program bulunmamaktadir.
Tablo 25. Planlanan Akreditasyon Calismalar:
Planlanan akreditasyon ¢alismasi bulunmamaktadir.
Tablo 26. Boliim/Program Tamitim Filmi Linkleri
Son
Akademik Giincelleme
Birim Boliim/ Program Adi Web Linki Tarihi
Miilkiyet Koruma ve
Giivenlik Béliimii / Ozel
Giivenlik ve Koruma 01 Agustos
Programi https://www.youtube.com/watch?v=rSX3cqspT4E 2025
Bitkisel ve Hayvansal
Koyeegiz Uretim Bolimii / Tibbi ve
Meslek Aromatik Bitkiler 26 Temmuz
.. Programi https://www.youtube.com/watch?v=cseSO4TCBAo0 2024
Yiiksekokulu —=
Bitkisel ve Hayvansal
Uretim Boliimii / Bitki 31 Temmuz
Koruma Programi https://www.youtube.com/watch?v=6k0vmojLeyU 2025
Ormancilik Boliimii /
Ormancilik ve Orman 02 Agustos
Uriinleri Progranu https://www.youtube.com/watch?v=twfY6nfNcC4 2025

1.2.1.1 1.2.5.2 Ogrenci Sayilar
Tablo 27. Fakiilte/Yiiksekokul /Meslek Yiiksekokul Bazinda Yeni Kayit Ogrenci Sayilar

2025-2026 Egitim-Ogretim Yih Giiz Dénemi
Boliim/Program Adi I. Ogretim IL. Ogretim | Uzaktan Egitim Toplam
Miilkiyet Koruma ve Giivenlik
Boéliimii / Ozel Giivenlik ve 33 0 0 33
Koruma Programi
Bitkisel ve Hayvansal Uretim
Boliimii / Tibbi ve Aromatik 40 0 0 40
Bitkiler Programi
Bitkisel ve Hayvansal Uretim
Boliimii / Bitki Koruma Programi 31 0 0 31
Ormancﬂlk“Bf)lum.u / Ormancilik 30 0 0 30
ve Orman Uriinleri Programi
Toplam 134 0 0 134

Tablo 28. Yatay/Dikey Gecisle Gelen Ogrenci Sayilari
2025-2026 Egitim-Ogretim Y1l Giiz Donemi

Béliim/Program Adi Yatay Gegisle Gelen Ogrenci Dik‘_ezf Geg:.isle Gelen
Sayisi Ogrenci Sayisi

Miilkiyet Koruma ve Giivenlik Bolimii

/ Ozel Giivenlik ve Koruma Program 0 -




Bitkisel ve Hayvansal Uretim Béliimii /

T1bbi ve Aromatik Bitkiler Programu 0 -
Bitkisel ve Hayvansal Uretim Béliimii /

Bitki Koruma Programi 0 -
Ormancilik Boliimii / Ormancilik ve

Orman Uriinleri Progranmi 2 -
Toplam 2 -

Tablo 29. Fakiilte/Yiiksekokul /Meslek Yiiksekokul Béliim/Program Bazinda Ogrenci

Sayilan

2025-2026 Egitim-Ogretim Y1l Giiz Donemi (31.12.2025)

KOYCEGIZ MESLEK YUKSEKOKULU

Boliim/Program Adi

LOgretim

IL.Ogretim

Uzaktan Egitim

Toplam

Miilkiyet Koruma ve
Giivenlik Boliimii / Ozel
Giivenlik ve Koruma
Programu

76

76

Bitkisel ve Hayvansal
Uretim Béliimii / Tibbi ve
Aromatik Bitkiler Programi

122

122

Bitkisel ve Hayvansal
Uretim Béliimii / Bitki
Koruma Programi

65

65

Ormancilik Bolimii /
Ormancilik ve Orman
Uriinleri Progranu

124

124

Toplam

387

387

Tablo 30. Universiteden Ayrilan Ogrenci Sayisi

2024-2025 Egitim-Ogretim Yih

Birim Ad1

Kendi istegi
ile Ayrilan Vefat

Yatay
Gegisle
Giden

Yiiksek
0Og. Kayit
Cikarma | lptali

Diger
(Azami
Ogrenim
Siiresini
Dolduran) | Toplam

Miilkiyet Koruma ve
Giivenlik Béliimii / Ozel
Giivenlik ve Koruma
Programi (N.O)

Miilkiyet Koruma ve
Giivenlik Bolimii / Ozel
Giivenlik ve Koruma
Programi (1.0)

Bitkisel ve Hayvansal
Uretim Béliimii / T1bbi ve
Aromatik Bitkiler
Program

Bitkisel ve Hayvansal
Uretim Boliimii / Bitki
Koruma Programi

Ormancilik Bolimii /
Qrmancﬂlk ve Orman )
Urtinleri Program: (N.O)




Ormancilik Bolimii /

Ormancilik ve Orman 0 0 0 0 0 0 0
Uriinleri Programu (1.0)

Toplam 13 0 4 0 0 24 41

Tablo 31.Disiplin Cezas1 Alan Ogrenci Sayisi )
2024-2025 Egitim-Ogretim Yilinda ve 2025-2026 Egitim-Ogretim Y1l Giiz Yartyilinda
disiplin cezas1 alan 6grenci bulunmamaktadir.

Tablo 32. 2024-2025 Egitim-Ogretim Yi Mezun Ogrenci Sayilari

2024-2025 Egitim-Ogretim Yili

Béliim/Program Adi

I. Ogretim

IL. Ogretim

Uzaktan Egitim

Toplam

Miilkiyet Koruma ve
Giivenlik Boliimii / Ozel
Giivenlik ve Koruma
Programu

29

29

Bitkisel ve Hayvansal
Uretim Boliimii / T1bbi
ve Aromatik Bitkiler
Programu

24

24

Bitkisel ve Hayvansal
Uretim Béliimii / Bitki
Koruma Programi

21

21

Ormancilik Bolimii /
Ormancilik ve Orman
Uriinleri Programi

70

70

Toplam

144

144

Tablo 33. Uluslararas1 Ogrenci Sayilar1 — Birimlere Dagilimi

Birim Ady/ Béliim/Program/Anabilim Dal

2024-2025 Egitim-Ogretim Yili Giiz Dénemi

Miilkiyet Koruma ve Giivenlik Béliimii / Ozel Giivenlik ve

Koruma Programi 0
Bitkisel ve Hayvansal

Uretim Béliimii / Tibbi ve Aromatik Bitkiler Programi 2
Bitkisel ve Hayvansal

Uretim Béliimii / Bitki Koruma Progranu 0
Ormancilik Béliimii / Ormancilik ve Orman Uriinleri

Programi 0
Toplam 2

Tablo 34. Engelli Ogrenci Sayisi

Béliim/Program Adi

I. Ogretim

I1. Ogretim

Uzaktan Egitim

Toplam

Miilkiyet Koruma ve Giivenlik
Boéliimii / Ozel Giivenlik ve
Koruma Programi

Bitkisel ve Hayvansal
Uretim Béliimii / Tibbi ve
Aromatik Bitkiler Programi

Bitkisel ve Hayvansal
Uretim Béliimii / Bitki Koruma
Programi

10




Ormancilik B6liimii / Ormancilik

e . 0 0 0 0
ve Orman Uriinleri Programi
Toplam 2 0 0 2

Tablo 35. 2024-2025 Egitim-Ogretim Yili Staj Yapan Ogrenci Sayisi

Akademik Birim Ad1

Boliim/Program
Adi

Ogrenci Sayis1*

Staj Yapan

Staj Yapilan Kurulusun

Bulundugu il

Koycegiz Meslek
Yiiksekokulu

Miilkiyet Koruma ve
Giivenlik Boliimii /
Ozel Giivenlik ve
Koruma Programi

Mugla
17

Aydm | Denizli | Diger

Bitkisel ve
Hayvansal

Uretim Boliimii /
Tibbi ve Aromatik
Bitkiler Programi

42 14

Bitkisel ve
Hayvansal
Uretim Boliimii /
Bitki Koruma
Program

14 4

Ormancilik Bolimii
/ Ormancilik ve
Orman Uriinleri
Programu

67 36

Toplam

140 61

1.2.1.2 1.2.5.3 Egitim-Ogretim Gostergeleri
Tablo 36. Programlara Yerlestirmede Kullanilan Basari Siralamalari

Koycegiz Meslek
Yiiksekokulu

Programin Adi

Tavan Puaninin Basari
Siralamasi

Taban Puaninin Basari
Siralamasi

2025-2026

2025-2026

Miilkiyet Koruma ve
Giivenlik Boliimii / Ozel
Giivenlik ve Koruma
Programu

274555

2260505

Bitkisel ve Hayvansal
Uretim Boliimii / T1bbi
ve Aromatik Bitkiler
Program

309665

1356552

Bitkisel ve Hayvansal
Uretim Béliimii / Bitki
Koruma Programi

480569

2241964

Ormancilik Bolimii /
Ormancilik ve Orman
Uriinleri Programi

280442

1034912
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1.2.2 Bilgi Kaynaklari ve Teknoloji

1.2.2.1 Yazihimlar
Tablo 37. Kullanilan Yazilimlar (Programlar)
Kullanilan Yazilm Yazihm Lisans Sorumlu Kullanic1 Kullamim Alanlari
Yazihm Sahibi Siiriim No Tiiri* Birim Ad1 Birimler
Programlar (Ureten
Firma)
NETCAD Toplu Ormancilik Ormancilik Cografi Bilgi
GIS6 NETCAD 6.0.0.2612 Lisanslama Bolimi Bolimi Sistemleri
Tablo 38. Bilgi Sistemleri
Bilgi Sistemi Ad1 Yazilim Sahibi Sorumlu Birim? | Kullameci Birimler Kullanim Alanlari
(Ureten Firma) !
Elektronik Belge o o Tiim
Yonetim Sistemi Bilgi Islem D.B. Bilgi Islem D.B. Birimler Evrak kayit
(EBYS)
g?srtseomnfl Bilgi Bilgi Islem D.B Bilgi Islem D.B Personel Birimi Personel Isleri
gﬁ{gﬁl Bilgi Bilgi islem D.B Bilgi islem D.B Ogrenci Isleri Sgrenm Kayrt, Takip
KBS Hazine ve Maliye Hazine ve Maliye 1d_aﬁ ve Mali Isler Tagmir, Maas, Ek
Bakanlhigi Bakanligi Birimi ders, Vs.
MYS Hazine ve Maliye Hazine ve Maliye 1d_ari ve Mali Isler Muhasebe Yénetim
Bakanhgi Bakanhgi Birimi Sistemi
Hazine ve Maliye Hazine ve Maliye | Idari ve Mali Isler Biitce Islemleri ile
e-Biitge Bakanlig: Bakanlig: Birimi Muhasebe Islemleri
Tablo39.Teknolojik Kaynaklar
Turii 2024 2025 Artis Oran1 %
Sunucular
Masausti Bilgisayar 62 71 14,52
Tasinabilir Bilgisayar 4 4 0
Tablet Bilgisayar 3 4 33,33
Cep Bilgisayar
Toplam 69 79 14,49
Ogrenci Kullanimina Agik Bilgisayar 20 20 0
Sayisi
Tablo40. Tesis, Makine ve Cihazlar Listesi
Hesap | l.Diizey | Il.Dlizey | Dayanikh Taginirlar Olcii Miktari
Kodu Kodu Kodu Birimi
253 02 01 Tarim ve Ormancilik Makine ve Aletleri Adet
253 02 02 ingaat Makineleri ve Aletleri Adet
253 02 03 Atolye Makineleri ve Aletleri Adet
253 02 04 is Makinalari ve Aletleri Adet
253 02 05 G Elektronigi ve Basingh Makineler ile Aletleri Adet 1
253 02 06 Posta Makineleri Adet
253 02 07 Paketleme Makineleri Adet
253 02 08 Etiketleme ve Numaralandirma Makineleri Adet
253 02 09 Ayirma, Siniflandirma Makineleri Adet
253 02 10 Matbaacilikta Kullanilan Makine ve Aletler Adet
253 03 01 Yikama, Temizleme ve Utiileme Cihaz ve Araglari Adet 2
253 03 02 Beslenme/Gida ve Mutfak Cihaz ve Aletleri Adet 2
253 03 03 Kurtarma Amagli Cihaz ve Aletler Adet
253 03 04 Olgiim, tari, Cizim ve Aletler Adet 11
253 03 05 Tibbi ve Biyolojik Amagli Kullanilan Cihaz ve Aletler Adet 1
253 03 06 Arastirma ve Uretim Amaglh Cihazlar ve Aletleri Adet 34
253 03 07 Mizik Aletleri ve Aksesuarlari Adet
253 03 08 Spor Amagh Kullanilan Cihaz ve Aletler Adet
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Tablo41. Demirbaslar Listesi

Hesap I.DlUzey | Il.Diizey | Dayanikli Taginirlar Olgii Miktari

Kodu Kodu Kodu Birimi

255 01 01 Doseme Demirbaslari Adet

255 01 02 Temsil ve Toren Demirbaslari Adet 69

255 01 03 Koruyucu Giysi ve Malzemeler Adet

255 01 04 Se.yahft, M.uhafaza ve Tasima Amagh Demirbas Adet
Niteligindeki Taginirlar

255 o1 05 Hastanede Kullanilan Demirbas Niteligindeki Adet 1
Tasinirlar

255 02 01 Bilgisayarlar ve Sunucular Adet 161

255 02 02 Bilgisayar Cevre Birimleri Adet 5

255 02 03 Teksir ve Cogaltma Makineleri Adet 1

255 02 04 Haberlesme Cihazlari Adet 42

255 02 05 Ses, Goruntu ve Sunum Cihazlari Adet 17

255 02 06 Aydinlatma Cihazlari Adet

255 02 99 Diger Blro Makineleri ve Aletleri Grubu Adet 32

255 03 01 Bilro Mobilyalari Adet 205

255 03 02 Misafirhane, Konaklama ve Barinma Amagli Adet 26
Mobilyalar

255 03 03 Kafeterya ve Yemekhane Mobilyalari Adet

255 03 04 Bebek ve Cocuk Mobilyasi ve Aksesuarlari Adet

255 03 05 Seminer ve Sunum Amagh Uriinler Adet 8

255 04 01 Yemek Hazirlama Ekipmanlari Adet

255 05 01 Ciftlik Hayvanlar Adet

255 05 02 Hizmet Amach Hayvanlar Adet

255 05 03 Gosteri Amach Hayvanlar Adet

255 05 04 Koruma Altina Alinan Hayvanlar Adet

255 06 01 Etnografik Eserler Adet

255 06 02 Arkeolojik Eserler Adet

255 06 03 Geleneksel Turk Suslemeleri Adet

255 06 04 Glizel Sanat Eserleri Adet

255 06 05 Kitap, Belge, El Yazmalari ve Nadir Eserler Adet

255 06 06 Para, Pul, Sikke ve Madalyonlar Adet

255 06 07 Tabletler Adet

255 06 08 Mihir ve Mihir Baskilari Adet

255 06 09 Arsiv Vesikalari Adet

255 06 10 Fosiller Adet

255 06 11 Kayaglarve Mineraller Adet

255 06 12 Dondurulm_l_J§, Kuru.tulmus veya Doldurulmusg Bitki Adet
ve Hayvan Ornekleri

255 07 01 Kutlphane Mobilyalari Adet

255 07 02 Basili Yayinlar Adet

255 07 03 Gorsel ve isitsel Kaynaklar Adet

255 07 04 Bilgi Saklama Uniteleri Adet

255 08 01 Egitim Mobilyalari ve Donanimlari Adet 114

255 08 02 Ogrenmeyi Kolaylastirici Ekipmanlar Adet

255 08 03 Derslik Stuslemeleri Adet

255 08 04 Okul Bahgesi ve Oyun Demirbaslari Adet

255 09 01 Doga Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar Adet

255 09 02 Salon Sporlarinda Kullanilan Demirbaglar Adet

255 09 03 Saha Sporlarinda Kullanilan Demirbaglar Adet

255 09 99 Diger Spor Amach Kullanilan Demirbaslar Adet

255 10 01 Glvenlik ve Korunma Amagl Araglar Adet

255 10 02 Kontrol ve Guvenlik Sistemleri Adet 6

255 10 03 Yangin Séndiirme ve Tedbir Cihaz ve Araglari Adet 9

255 11 01 Vitrinde Sergilenen Esyalari Adet

255 11 02 Duvarda Sergilenen Sus Esyalari Adet

255 11 03 Masa, Sehpa ve Zeminde Sergilenen Sis Esyalari Adet

255 12 01 Yemek, Servis ve Catal-Bigak Takimlari Adet

255 12 02 Biiro Malzemeleri Adet

255 99 01 Seyyar Kulube, Kabin, Biife, Sandik ve Kafesler Adet

255 99 02 Seyyar Tanklar ve Tlpler Adet

255 99 03 Sergileme ve Tanitim Amach Taginirlar Adet
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1.2.3 1.3.5 ARGE Altyapisi
Koycegiz Meslek Yiiksekokulunun 2025 yilinda ARGE calismasi bulunmamaktadir.

Tablo 42. Akredite Olan Laboratuvar Sayisina iliskin Bilgiler
Koycegiz Meslek Yiiksekokulunun 2025 yilinda akredite olan laboratuvar: bulunmamaktadir.

1.2.4 Yénetim, Organizasyon ve i¢ Kontrol Sistemi

TESKILAT SEMASI
YUKSEKOKUL MUDURU
'YUKSEKOKUL YUKSEKOKUL
YONETIM KURULU KURULU
MUDUR YARDIMCISI MUDUR YARDIMCISI
Miilkiyet Koruma Bitkisel ve Hayvansal
ve Giivenlik Boliimii Uretim Boliimii
Ozel Giivenlik ve Tibbi ve Aromatik
Koruma Programi Bitkiler Programi
Bitki Koruma
Programi
Yonetim ve"({rgc.z'mzasy on Ormancihk Boliimii
Boliimii
Yerel Yonetimler Ormancilik ve Orman
Programi * Urtinleri Programi
YUKSEKOKUL SEKRETERI
I I I | I I
Personel | | Mali || Botim || || Ogenci || Desek || ..o
Isleri Isler Sekreterligi Eurak Isler Isleri Hizmetleri

* Bu program aktif degildir.
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Tablo43. Yonetim*

GOREVi

ADI SOYADI

GOREVE BASLAMA / BiTi$ TARIHi

Yiksekokul Mudari

Dog. Dr. Hatice ULUSOY

02.07.2025-halen goreve devam etmektedir.

Yiuksekokul Mudir

Dr. Ogr. Uyesi Sultan

26.08.2025—-halen goreve devam etmektedir.

Yardimcisi KOSKEROGLU
Yiksekokul Midur Ogr. Gér. Abdurrahman Faruk 26.08.2025-halen goreve devam etmektedir.
Yardimcisi ERSOY

Yiiksekokul Sekreter V.

Aytekin TURK

23.06.2025-halen goreve devam etmektedir.

Tablo44.Enstitii/Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokul Kurulu

GOREViI ADI SOYADI GOREVE BASLAMA TARIHi

Yiksekokul Md{r Dog. Dr. Hatice ULUSOY 26.08.2025-halen goreve devam
etmektedir.

Yiksekokul Midur Ogr. Gér. Abdurrahman Faruk ERSOY 26.08.2025-halen goreve devam

Yardimcisi etmektedir.

Ormancilik Bolum Prof. Dr. Tirkay TURKOGLU 26.08.2025-halen goreve devam

Bagkani etmektedir.

Bitkisel ve Hayvansal Dog. Dr. Mahmut YILDIZTEKIN 26.08.2025-halen goreve devam

Uretim B6liim Baskani etmektedir.

Miilkiyet koruma ve Ogr. Gor. Dr. Erkan BINGOL 26.08.2025-halen gbreve devam

Givenlik Bolim etmektedir.

Baskani

Yiksekokul Sekreter Aytekin TURK 26.08.2025-halen goreve devam

V. etmektedir.

Tim akademik birimler tarafindan veri girisi saglanacaktir.

Tablo45. Enstitii/Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokul Yonetim Kurulu

GOREVi ADI SOYADI GOREVE BASLAMA TARIHi

Baskan Dog. Dr. Hatice ULUSOY 27.08.2025- halen goéreve devam
etmektedir.

Uye Dr. Ogr. Uyesi Sultan KOSKEROGLU 27.08.2025- halen géreve devam
etmektedir.

Uye Prof. Dr. Tiirkay TURKOGLU 27.08.2025- halen géreve devam
etmektedir.

Uye Dog. Dr. Mahmut YILDIZTEKIN 27.08.2025- halen géreve devam
etmektedir.

Uye Dog. Dr. Sevgin OZDERIN 27.08.2025- halen géreve devam
etmektedir.

Raportor Aytekin TURK 27.08.2025- halen géreve devam
etmektedir.
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2. AMAC VE HEDEFLER
2.1  BIiRiIMIN AMAC VE HEDEFLERI

1. AMAC VE HEDEFLER

2.1 BIRIMIN AMAC VE HEDEFLERI

Yiiksekokulumuzun genel amact; meslegini en iyi sekilde icra edebilen, bilgi ve beceri
diizeyleri yliksek, uluslararasi rekabet giicline sahip meslek eleman1 yetistirmek; bu siiregte
toplam kalite yonetimi ilkeleri 1s18inda 6gretim elemanlari ve idari ¢alisanlar ile birlikte stirekli
tyilestirme ve stirekli gelismedir.

BELIRLENEN AMAC VE HEDEFLER

AMACLAR HEDEFLER
e Kurumsallagmanin gelistirilmesi
e Karar alma siireglerinin katilime1 bir anlayis ile isletilmesi
Kurumsal yapiy1 e Her diizeyde uzmanlagmanin gelistirilmesi
gelistirmek e Akademik, bilimsel ve yonetsel uygulanabilir standartlarin
belirlenmesi
e Ogrencilerin teorik agidan yeterli olmalarina ragmen daha fazla
uygulamaya ihtiyaci oldugundan, uygulama alanlarinin
gelistirilmesi i¢in ilgede bulunan kurum ve kuruluslar ile ortak
caligmalar yapilmasi
e Ogrencilere CV hazirlama ve miilakat teknikleri konularinda
Yiiksekokulumuz 6gretim elemanlar: tarafindan diizenli olarak
egitim verilmesi
e Yiiksekokulun tanmirligim1 artirarak Ogrenci  profilini
yiikseltmek,
e Egitim-0gretim ortamini gelistirmek, materyallerini
cesitlendirmek
e Ogrenci memnuniyetini artirmak
e s diinyasi ile ortak caligmalar yaparak dgrencilerin dgrenme
Egitim-6gretimde stirecine etkin katilimini saglamak
kaliteyi artirmak e Egitim-0gretim altyapisimi gelistirmek
e Ogrencilerin bilimsel projelere etkin katilimini saglamak.
e Ogretim elemanlarmin akademik yiikselmelerini tesvik edici
onlemler almak
e Ogretim elemanlarinin  bilimsel arastirma ve yaymlarda
uluslararasi standartlar1 yakalamasini saglamak
e Ogretim elemanlarma yurt disinda arastirma yapma
caligmalarinda yardimci olmak
Bilimsel ¢alisma, e Ogretim elemanlarmin bilimsel yaymnlarmi artirmak igin
yayin sayisl ve gerekli sartlar1 saglamak
Kalitesini artirmak | e Ogretim elemanlarinin  ulusal ve uluslararast bilimsel
toplantilara katilimini artirmak
Yiiksekokulumuzun | ¢ Mezunlar ile kurulan iletisimin kalict olmasini saglamak,
tanimirhgm e Nitelikli ve alaninda yetkin mezunlar vermek
artirmak
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e Yerel, ulusal ve uluslararast sorunlara yonelik arastirma ve
projelerle topluma 6nciiliik etmek

e Toplumu bilgilendirmeye doniikk etkinliklerin  sayisini
arttirmak

e Halka yonelik sosyal, kiiltiirel ve bilimlesel faaliyetler
diizenlemek

e Tibbi ve Aromatik Bitki Yetistiricili§i yapmak isteyenyore
halikna katki niteliginde egitim programlarinin diizenlenerek
sertifika verilmesi saglanarak daha bilingli olarak {iretim
yapilmasini saglamak

e Toplumsal katki niteliginde ve turizm sektdriine altenatif alan
olusturulmasi i¢in parfiim ve baharat bitkileri bahgesinin
kurulmasi, taninmasi ve yetistirilmesine yonelik farkindalik

-err?tzlgurr:sljonu olusturulasi
artirmak e Ogrenci sektor bulusmasi ile i¢ ve dis paydaslardan olumlu geri

doniisler olmasindan dolay1 gelecekte de bu etkinliklerin yani
workshop ve benzeri etkinliklerin daha da arttirilmasi

e s diinyas: ile iliskileri gelistirerek uygulayicilara teknik ve
bilimsel destek saglamak

e s diinyas: ile iliskileri gelistirerek is giicii ihtiyaglarmm
mezunlarimiz arasindan karsilanmasini saglamak

e Mahalli idareler ve STK lar ile ortak sosyal, kiiltiirel ve
bilimlesel faaliyetler diizenlemek

2.2 TEMEL POLITIiKALAR VE ONCELIiKLER

Temel politikalarimiz;

Kalite glivence sistemi dogrultusunda, Yiiksekokulumuzun emsalleri arasinda kurumsal
yapisi, bilimsel yonii, egitim-6gretim kalitesi ve sosyal-kiiltiirel etkinlikleri ile 6ne ¢ikmasini
saglamaktir.

Bu dogrultuda;

Mevcut programlarin tercih edilirligini artirmak,

Ogretim elemanlarinin bilimsel ¢alisma ve yayin konusundaki basarilarini kalic1 kilmak
ve yayinlarin niteligini yilikseltmek,

Mezunlarimizla iletisimi artirarak devam ettirmek baslica dnceliklerimizdir.
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2.1.1 2025 Mali Yili Biitce Uygulama Sonuglari ve Gergeklesmeleri

Tablo 46. Ekonomik Siniflandirmaya Gére Odenek Durumu

KOD ACIKLAMA Kullanilabilir Eklenen (2) Diigiilen (3) Toplam Serbest Harcama (5) Kalan Harcama
Biitce Odenegi Odenek Odenek (6) Orani (%)
(2) (1+2-3) (4) (5/4)
01 Personel Giderleri 23.583.000,00 962.000,00 388.000,00 | 24.157.000,00 | 24.157.000,00 | 24.150.529,30 6.470,70 99
_ 02 Sos.Guv.Kur.Devlet Primi 2.757.000,00 59.000,00 75.000,00 2.741.000,00 2.741.000,00 2.702.431,52 38.568,48 98
S Giderleri
E 03 Mal Ve Hizmet Alim 350.000,00 452.589,00 30.000,00 772.589,00 772.589,00 740.196,91 12.392,09 96
§ Giderleri
= 05 Cari Transferler
3
T 06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
TOPLAM 26.690.000,00 | 1.473.589,00 493.000,00 | 27.670.589,00 | 27.670.589,00 | 27.593.157,73 57.431,27 99
01 Personel Giderleri
02 Sos.Giv.Kur.Devlet Primi
Giderleri
03 Mal Ve Hizmet Alim
&« Giderleri
] 05 Cari Transferler
o
N
‘0 06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
TOPLAM
GENEL TOPLAM 26.690.000,00 | 1.473.589,00 493.000,00 | 27.670.589,00 | 27.670.589,00 | 27.593.157,73 57.431,27 99

18




2.2  FAALIYET SONUCLARI

2.2.1 Bilimsel Yayin, Odiil ve Sanatsal Etkinlikler

Tablo47. Bilimsel, Sanatsal Kiiltiirel Etkinlikler

S.N  Birim Faaliyet  Faaliyetin Faaliyetin Bitis Faaliyetin Faaliyet Adi Ulusal/Uluslararasi Fiziksel/ Katilimer  Hedef Kitle Dezavantajli Etki Degeri
Turd Gergeklestigi Tarihi Gergeklestigi Cevrimici  Sayisi Grup
Tarih Yer

1 KOYCEGIz Teknik Gezi 24.12.2025 24.12.2025 Kdycegiz Teknik Gezi Ulusal Fiziksel 54 Ogrenci Ogrencilerin orman
MESLEK depolarindaki isleyis ve
YUKSEKOKULU standardizasyon hakkinda

bilgi sahibi olmalari

2 KOYCEGIz Teknik Gezi 16.12.2025 16.12.2025 Kdycegiz Teknik Gezi Ulusal Fiziksel 55 Ogrenci Mekanizasyon, Silvikultur,
MESLEK Orman Uriinlerinden
YUKSEKOKULU Faydalanma ve

Sdrdurilebilir Orman
Yonetimi 6grencilerin bilgi
sahibi olmasi

3 KOYCEGIz Teknik Gezi 11.12.2025 11.12.2025 Kdycegiz Teknik Gezi Ulusal Fiziksel 45 Ogrenci Ogrencilerimizin dogada
MESLEK yetisen mantarlari tanimasi
YUKSEKOKULU

4 KOYCEGIz Teknik Gezi 19.12.2025 19.12.2025 Kdycegiz Teknik Gezi Ulusal Fiziksel 25 Ogrenci Sis bitkileri yetistiriciligi de
MESLEK yapan Kdycegiz Palmiye
YUKSEKOKULU Merkezinde sis bitkisi

yetistirme sartlari ve
yontemleri hakkinda
kapsamli bilgi verilerek,
yayginlasmasina katkida
bulunmak

5 KOYCEGIz Séylesi 18.12.2025 18.12.2025 Kdycegiz Bir Ormancinin Giinligi  Ulusal Fiziksel 69 Ogrenci Ormancilik mesleginin
MESLEK sahadaki en 6nemli
YUKSEKOKULU uygulayicilari olan Orman

Muhafaza Memurlari,
6grencilerimizle bir araya
geldi. Etkinlik, sadece teknik
bilgilerin degil, meslegin
gerektirdigi fedakarlik,
disiplin ve "orman muhafiz"
olma bilincinin aktarildigi
verimli bir platforma
doénuasta.

6 KOYCEGIz Teknik Gezi 02.12.2025 02.12.2025 Koycegiz Bitkilerde Agllama ve Ulusal Fiziksel 17 Ogrenci Program &grencilerinin bitki
MESLEK Celik Alimi asllama ve gelik alimi
YUKSEKOKULU konusunda bilgi sahibi

olmalari
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10

11

12

13

14

15

16

17

KOYCEGIz
MESLEK
YUKSEKOKULU

KOYCEGIZ
MESLEK
YUKSEKOKULU

KOYCEGIz
MESLEK
YUKSEKOKULU

KOYCEGIz
MESLEK
YUKSEKOKULU

KOYCEGIZ
MESLEK
YUKSEKOKULU

KOYCEGIZ
MESLEK
YUKSEKOKULU

KOYCEGIZ
MESLEK
YUKSEKOKULU

KOYCEGIz
MESLEK
YUKSEKOKULU

KOYCEGIz
MESLEK
YUKSEKOKULU

KOYCEGIz
MESLEK
YUKSEKOKULU

KOYCEGIz
MESLEK
YUKSEKOKULU

Seminer

Seminer

Seminer

Seminer

Teknik Gezi

Seminer

Seminer

Teknik Gezi

Soylesi

Soylesi

Soylesi

02.12.2025

01.12.2025

01.12.2025

20.11.2025

08.11.2025

27.10.2025

21.10.2025

13.10.2025

25.09.2025

25.09.2025

23.09.2025

02.12.2025

01.12.2025

01.12.2025

20.11.2025

08.11.2025

27.10.2025

21.10.2025

13.10.2025

25.09.2025

25.09.2025

23.09.2025

Kdycegiz

Kdycegiz

Kdycegiz

Koycegdiz

Kdycegiz

Kdycegiz

Koycegdiz

Koycegdiz

Koycegdiz

Koycegiz

Koycegiz

Atatirk ve Cumhuriyet

Kariyer Segenekleri

Ormancilikta IHA
kullanimi

Ogrencilerin Kariyer
Segenekleri

Mantar Toplama Etkinligi

Ozel Giivenligin
Gelecegi

Problem C6zme Becerisi

Toparlar Selalesine
Doga Gezisi

Oryantasyon

Oryantasyon

Oryantasyon
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Ulusal

Ulusal

Ulusal

Ulusal

Ulusal

Ulusal

Ulusal

Ulusal

Ulusal

Ulusal

Ulusal

Fiziksel

Fiziksel

Fiziksel

Fiziksel

Fiziksel

Fiziksel

Fiziksel

Fiziksel

Fiziksel

Fiziksel

Fiziksel

65

107

55

22

18

70

79

29

20

18

16

Ogrenci

Ogrenci

Ogrenci

Ogrenci

Ogrenci

Ogrenci

Ogrenci

Ogrenci

Ogrenci

Ogrenci

Ogrenci

Cumbhuriyetin kazanimlari
ve Ataturk

Ogrencilerin programdan
mezun olduktan sonra
atilabilecekleri kariyerleri
icin segenekleri tanima ve
bilgi sahibi olmalari

Program 6grencilerinin
ormancilikta IHA kullanimi
hakkinda bilgi sahibi olmasi

Ogrencilerin programdan
mezun olduktan sonra
atilabilecekleri kariyerleri
icin segenekleri tanima ve
bilgi sahibi olmalari

Ogrencilerin dogada
kendiliginden yetisen
mantarlarin 6zelliklerini ve
cesitlerini tanima

Ozel giivenligin gelecegi,
gelisimi hakkinda program
ogrencilerinin bilgilenmesi

Yiksekokulumuzda 6grenim
gbren 6grencilerin normal
yasamlarinda kendi ve
cevresinde yasayan
yakinlarinin karsilasacaklari
problemlerle bas etme
yoéntemleri hakkinda bilgi
sahibi olmalari

Kdycegiz'e gelen
ogrencilerimizin ilgemizin ve
cevresindeki dogal
guzelliklerini tanimasi

Ormancilik
Bolimu/Ormancilik ve
Orman Uriinleri Programina
yeni kayit yaptiran
ogrencilerin adaptasyonuna
yardimci olmak

Bitkisel ve Hayvansal
Uretim Bolimii/Bitki Koruma
Programina yeni kayit
yaptiran 6grencilerin
adaptasyonuna yardimci
olmak

Milkiyet Koruma ve
Giivenlik Bélimi/Ozel
Gilivenlik ve Koruma



18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

KOYCEGIz
MESLEK
YUKSEKOKULU

KOYCEGIZ
MESLEK
YUKSEKOKULU

KOYCEGIZ
MESLEK
YUKSEKOKULU

KOYCEGIZ
MESLEK
YUKSEKOKULU

KOYCEGIZ
MESLEK
YUKSEKOKULU

KOYCEGIz
MESLEK
YUKSEKOKULU

KOYCEGIz
MESLEK
YUKSEKOKULU

KOYCEGIz
MESLEK
YUKSEKOKULU

KOYCEGIz
MESLEK
YUKSEKOKULU

KOYCEGIz
MESLEK
YUKSEKOKULU

KOYCEGIz
MESLEK
YUKSEKOKULU

Soylesi

Teknik Gezi

Sdylesi

Seminer

Teknik Gezi

Seminer

Seminer

Seminer

Teknik Gezi

Teknik Gezi

Teknik Gezi

22.09.2025

29.05.2025

29.05.2025

27.05.2025

27.05.2025

26.05.2025

22.05.2025

13.05.2025

13.05.2025

02.05.2025

30.04.2025

22.09.2025

29.05.2025

29.05.2025

27.05.2025

27.05.2025

26.05.2025

22.05.2025

13.05.2025

13.05.2025

02.05.2025

30.04.2025

Kdycegiz

Kdycegiz

Kdycegiz

Koycegdiz

Ula

Koycegdiz

Koycegdiz

Koycegdiz

Koycegiz

Koycegiz

Mentese

Oryantasyon

Ormancilik Uygulama
Egitimi

Mutlu Olabilmek

Orman Yangini
Gondllisu Egitimi

Teknik Gezi

Ormancilikta IHA
kullanimi

seminer

Dijital-Sanal Iletigim ve
Genglik

Teknik Gezi

Teknik Gezi

6. Zeytinyag! Kalite
Yarigmasi
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Ulusal

Ulusal

Ulusal

Ulusal

Ulusal

Ulusal

Ulusal

Ulusal

Ulusal

Ulusal

Ulusal

Fiziksel

Fiziksel

Fiziksel

Fiziksel

Fiziksel

Fiziksel

Fiziksel

Fiziksel

Fiziksel

Fiziksel

Fiziksel

11

36

132

42

36

91

74

12

31

20

Ogrenci

Ogrenci

Ogrenci

Ogrenci

Ogrenci

Ogrenci

Ogrenci

Ogrenci

Ogrenci

Ogrenci

Halk

Programina yeni kayit
yaptiran égrencilerin
adaptasyonuna yardimci
olmak

Bitkisel ve Hayvansal
Uretim Bolumu/Tibbi ve
Aromatik Bitkiler
Programina yeni kayit
yaptiran 6grencilerin
adaptasyonuna yardimci
olmak

Ormancilikta uygulanan
bakim ve Uretim faaliyetleri
hakkinda daha fazla
kitlelere ulasma

Gengligin sevdigi ve mutlu
hissettirebilecek isi
yapmanin saglikli ve
huzurlu yasam Ulzerinde
olumlu etkileri

Orman yanginlarina
miidahalelerde daha fazla
paydasin bilgilenip fayda
saglamasi

Asilama ve gelik alma
yoluyla tretim yapilmasi

IHA kullaniminin ormana
zara veren etkenlerin
belirlenmesinde oynadigi rol
ve sagladigi kolaylik

Allelopati hakkinda
ogrencilerin bilgilenmesi ve
bu bitkilerin neler oldugunun
ogrenilmesi

Dijital ve sanal iletisimin
sagladigi kolaylik ve
genglerin verimli
kullanmalarinin saglanmasi

Tibbi ve Aromatik Bitkiler
hakkinda bilgi edinmek ve
bu bitkilerin
yayginlastiriimasi

Ormancilik BolUmu
6grencilerinin Kdycegiz ve
cevresinde yetigen bitkileri
tanimasi

Zeytinyaginin daha iyi
tanitiimasi sonucu
kalitesinin arttirimasi ve



tuketicinin daha saglikli
yaga ulagabilmesinin
saglanmasi

Ogrencilerin Kdycegiz ve
cevresini tanimasi

Genglerin gegmisini
ogrenerek gelecek igin

Is hayatinda basarili
olmanin formdlu

Bagimlilikla micadelede
bilingli nesiller yetistiriimesi

29 KOYCEGIz Teknik Gezi 21.04.2025 21.04.2025 Kdycegiz Teknik Gezi Ulusal Fiziksel 10 Ogrenci
MESLEK
YUKSEKOKULU
30 KOYCEGIz Konferans  11.03.2025 11.03.2025 Kdycegiz Milli Miicadele, Mehmet  Ulusal Fiziksel 81 Ogrenci
MESLEK Akif ve Istiklal Marsinin
YUKSEKOKULU Kabulu calismalari
31  KOYCEGIiz Séylesi 10.03.2025 10.03.2025 Kéycegiz Kadin Belgeselci Olmak  Ulusal Fiziksel 62 Ogrenci
MESLEK
YUKSEKOKULU
32 KOYCEGIz Seminer 10.03.2025 10.03.2025 Kdycegiz Maddeye Degil Hayata  Ulusal Fiziksel 126 Ogrenci
MESLEK Baglan
YUKSEKOKULU
2.2.1 Diger Kurum Etkinlikleri
Tablo 48. Sektorel Bulusma/Toplant1 Faaliyetleri
S.N Birim Faaliyet Tiirii Faaliyetin Faaliyetin Faaliyetin Faaliyet Adi Ulusal/Uluslararasi Fiziksel/Gevrimigi Katiimci Hedef Kitle Sirketler/Temsilciler
Gergeklestigi Bitis Gergeklestigi Sayisi
Tarih Tarihi Yer
KOYCEGIz Ogrenci - 06.10.2025 06.10.2025 Kéycegiz Miidiir-Ogrenci Ulusal Fiziksel 97 Ogrenci
1 MESLEK Dekan/Muadur Bulugmasi
YUKSEKOKULU Bulusmasi
KOYCEGIz Sektorel 14.05.2025 14.05.2025 Kéycegiz Sektér dgrenci Ulusal Fiziksel 66 Ogrenci Kéycegiz Orman isletme
MESLEK Bulusma/Toplanti bulugsmasi Mudurlagi Personeli Adla
2 YUKSEKOKULU Sefi Ihsan Utku SOSYAL,
Cayhisar Sefi Ramazan
EVLIYAOGLU
KOYCEGIz Sektorel 22.04.2025 22.04.2025 1l Digl 3. Kas tarim Fuari  Ulusal Fiziksel 31 Ogrenci Tarim Fuarina Rezervasyon
3 MESLEK Bulugsma/Toplanti Teknik Gezisi Yaptiran Firmalar
YUKSEKOKULU
KOYCEGIz Sektorel 04.03.2025 04.03.2025 Ortaca Turizm isthdam  Ulusal Fiziksel 68 Ogrenci Turizm sektdriinden igletme
4 MESLEK Bulugsma/Toplanti Fuari temsilcileri
YUKSEKOKULU
Tablo49. Kariyer Etkinlikleri
KOYCEGIz Kariyer 12.05.2025 12.05.2025 Elektonik OR-SET Ulusal Cevrim Ici 67 | Ogrenci Ulucinar Firmasi
1 MESLEK Etkinlikleri Ortam Yeni Damga
YUKSEKOKULU Sistemi
KOYCEGIz Kariyer 08.05.2025 08.05.2025 Kéycegiz Temel Ulusal Fiziksel 126 | Ogrenci Mugla Buytiksehir
2 MESLEK Etkinlikleri Yangin Belediyesi Itfaiye Hizmetleri
YUKSEKOKULU Egitimi Koéycegiz Grup Amirligi
personeli
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Tablo50. Ogrenci-Mezun Bulusmasi

S.N Birim Faaliyet Faaliyetin Faaliyetin | Faaliyetin Faaliyet Ulusal/Uluslararasi | Fiziksel/Gevrimigi | Katilimci Hedef Sirketler/Temsilciler
Tiiri Gergeklestigi | Bitis Gergeklestigi | Adi Sayisi Kitle
Tarih Tarihi Yer
KOYCEGIz Ogrenci- 21.10.2025 21.10.2025 Kéycegiz Ogrenci- Ulusal Fiziksel 23 | Ogrenci Mezun Ogrenci
1 MESLEK Mezun Mezun Sevgi OREN
YUKSEKOKULU | Bulusmasi Bulusmasi
2.2.2 Toplumsal Katki
Tablo51. Uygulamaya Déniik Hizmet ve Uriinler (Analiz, rapor, Deney, Uriin, Hizmet ve Damsmanliklar)
S.N Birim Faaliyet  Faaliyetin Faaliyetin Faaliyetin Faaliyet Adi Ulusal/Uluslararasi Fiziksel/Gevrimigi Katiimci Hedef Hizmetin Kurum/Sirket Adi -
Turd Gergeklestigi Bitis Gergeklestigi Sayisi Kitle Sunuldugu lletisim Adresi
Tarih Tarihi Yer Sektor
KOYCEGIz Egitim ve 04.11.2025 04.11.2025 Koycegiz Silvikultar Teknigi Uygulamalari Ulusal Fiziksel 59 Diger Egitim-Ogretim Kdycegiz Meslek
1 MESLEK Danigsmanlik Yiksekokulu
YUKSEKOKULU
KOYCEGIz Egitimve  27.10.2025 27.10.2025 Kéycegiz Agdag Serveti Envanteri ve Mescere Ulusal Fiziksel 71 Diger Egitim-Ogretim Kéycegiz Meslek
2 MESLEK Danigsmanlik Verim Ylizdesinin Tespiti Yiksekokulu Ormancilik ve
YUKSEKOKULU Orman Uriinleri Programi
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Tablo52. Toplumsal Katkiya Yonelik Yapilan Bilimsel, Sanatsal Kiiltiirel Etkinlikler

S.N | Birim Faaliyet Faaliyetin Faaliyetin | Faaliyetin Faaliyet Adi Ulusal/Uluslararasi | Fiziksel/ Katilimei | Hedef Dezavantajli | Etki Degeri
Tiiri Gergeklestigi | Bitis Gergeklestigi Cevrimigi Sayisi Kitle Grup
Tarih Tarihi Yer
KOYCEGIz Seminer 11.12.2025 11.12.2025 Kdycegiz Trif Mantari Ulusal Fiziksel 73 Halk Toplumsal katki
MESLEK Kultivasyonu niteligindeki bu
YUKSEKOKULU etkinligin katilimci
bazi kurumlar
1 araciligi ile toplum
tarafindan
tanimirhgini
arttirmak
KOYCEGIz Egitim ve 29.09.2025 29.09.2025 Kdycegiz Narkogenglik Ulusal Fiziksel 87 Diger Kdycegiz Emniyet
2 MESLEK Danigsmanlik Bagimlilikla Madarlaga
YUKSEKOKULU Muicadele
Tablo53. Sosyal Sorumluluk Projesi
S.N Birim Adi Baslangig Bitis Proje Durumu Proje Adi Biitgesi Para Siiresi Proje Turli  Katilimci Sayisi Proje Sahibi Hedef  Dezavantajli
Tarihi Tarihi Birimi Kitle Grup Adi
KOYCEGIz 11.11.2025 11.11.2025 Tamamlandi 11 Kasim Milli Biitgesi | YOK 1Gin  Kurum 0 KOYCEGIz Ogrenci
1 MESLEK Agaclandirma Ginu Yoktur Sosyal MESLEK
YUKSEKOKULU Sorumluluk YUKSEKOKULU
Projesi
KOYCEGIiz 20.10.2025 20.10.2025 Tamamlandi Kizilay'a Kan Bagisi Biitcesi  YOK 1Gin  Kurum 0 KOYCEGIz Ogrenci
5 MESLEK Yoktur Sosyal MESLEK
YUKSEKOKULU Sorumluluk YUKSEKOKULU
Projesi
KOYCEGIiz 09.05.2025 09.05.2025 Tamamlandi  Orman Benim Biitcesi YOK 1Gin  Kurum 0 KOYCEGIz Ogrenci
3 MESLEK Yoktur Sosyal MESLEK
YUKSEKOKULU Sorumluluk YUKSEKOKULU
Projesi
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2.3 PERFORMANS BILGILERI

2.3.1  Stratejik Plan Gostergeleri ve Degerlendirmesi

Doluluk Oranlar1 Tablosu

Tablo54.
2024-2025 Egitim-Ogretim Yih 2025-2026 Egitim-Ogretim Yih
Yerlesen Yerlesen
Program Kontenjan Ogrenci Sayisi | Doluluk Orani Kontenjan Ogrenci Sayis1 | Doluluk Oram
M.l:ilkly.et Koruma ve Giivenlik Boliimii / Ozel 42 23 54,76 42 33 78,57
Giivenlik ve Koruma Programi
Bltklsel_ve Ha}_fvansal Uretim Boliimii / T1bbi ve 42 a1 97.62 42 40 95,24
Aromatik Bitkiler Programi
Bitkisel ve Hayvansal Uretim Boliimii / Bitki 32 25 78.13 32 31 96,88
Koruma Programi
(")r{nanc.lhk Boliimii / Ormancilik ve Orman 74 70 94,59 30 30 93,75
Urtinleri Programi
Genel 190 159 83,68 148 134 90,54
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Zamaninda Mezun Olan Ogrenci Sayilar1 Tablosu

Tablo55.
2025'de
2022-2023 Egitim- 2024'de Zamaninda 2024 Zamaninda 2023-2024 Egitim- | Zamaninda Mezun | 2025 Zamaninda
Ogretim Yih Kayit Mezun Olan Ogrenci Mezuniyet Oram | Ogretim Yih Kayit Olan Ogrenci Mezuniyet Orani
Program Olan Ogrenci Sayisi Sayis1 % Olan Ogrenci Sayisi Sayisi %
Ozel Giivenlik ve
Koruma (N.O) 39 13 33,33 35 17 48,57
Program
Tibbi ve Aromatik
Bitkiler (N.O) 37 10 27,03 35 15 42,86
Programi
Biia Koruma (N.O) 39 22 56,41 33 14 42,42
rogrami
Ormancilik ve
Orman Uriinleri 62 35 56,45 62 50 80,65
(N.O) Programu
Genel 177 80 48,59 165 96 58,18
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3. KURUMSAL KABILIiYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Ustiinliikler

1.
2. Mezuniyet halinde istihdam imkanlarinin genis olmasi

3. Geng, dinamik, rekabet¢i ve nitelikli bir akademik yapinin varlig
4,

5. Yiiksekogretime olan talebin biiytkligi

Programlarin bolge ihtiyaglarina cevap verebilecek nitelikte olmasi

Okulun giizel bir tabiat varlig1 iginde yer almasi

Zayifliklar

orwdPE

Mali kaynaklarin kamu biit¢esiyle sinirli olusu

Mali yetersizlik

Fiziki mekan yetersizligi

Sosyal aktiviteler i¢in ilgenin yetersizligi

Okul ¢evresinde 6grencilere cevap veren tesislerin azlig

Degerlendirme
Yiiksekokulumuz yukarida belirtilen avantaj ve dezavantajlar1 da dikkate alarak mevcut biit¢e ve teknik imkanlarin el verdigi 6l¢iide en iy1 hizmeti
sunmak amaciyla ve tiim ¢alisanlariyla egitim-6gretim hizmetlerini aksatmadan yiiriitmektedir.

4. ONERI VE TEDBIiRLER

Koycegiz Meslek Yiiksekokulunun kurulusundan bugiine kadar olusan bilgi birikimi, tecriibesi ve okulumuzda devam etmekte olan kaliteyi
yakalamaya yonelik caligma ve siirekli kilma iradesinin katkisiyla, yogun bir emek verilerek bu plan ortaya konmustur.

Yiiksekokulumuzun sundugu hizmetlerin daha kaliteli bir seviyeye getirilebilmesi biitce imkanlarinin iyilestirilmesi ile miimkiin olacaktir.
Yiiksekokulumuz, yapilmasi planlanan binalara kavusmasi halinde yeni programlar agilarak daha fazla kitleye egitim ve 6gretim hizmeti sunma imkanina
sahip olacak, bir¢ok yonden 6rnek bir akademik birim haline gelecektir.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI!

Harcama yetkilisi /Birim Ust Yoneticisi olarak gérev ve yetkilerim cercevesinde;

Harcama birimimizce gerceklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi mali yonetim
ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gergeklestirildigini, birimimize
bitce ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaclar dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde kullanildigini, birimimizde i¢ kontrolsisteminin yeterli ve makul glivenceyisagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim bilgi
sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlari ile denetim

raporlarina dayanmaktadir.?

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. 3

Dog¢.Dr.Hatice ULUSOY
Yiiksekokul Miidiirii

Birim Adi:KOYCEGiZ MESLEK YUKSEKOKULU

L Harcama yetkilileri (Birim yéneticileri) tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyani birim faaliyet raporlarina eklenir.
[2] Yil icerisinde harcama yetkilisi dedismisse “benden énceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgiler” ibaresi de eklenir.
[3] Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu gekincelerle birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.
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